COMUNE DI SEMINARA

Provincia di Reggio Calabria
SETTORE III° - Servizi Tecnici

Piazza Vittorio Emanuele III Tel. 0966 317004 Fax.0966 317560
e-mail: ufficio.tecnico@comune.seminara.rc.it — PEC: ufficiotecnico.seminara@@asmepec.it
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Prot. n}?/[z\,l del =7 FEB, 2019

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER L’ AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO

DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
(RSPP) E DELMEDICO COMPETENTE

nonché tutti gli adempimenti connessi e propeteudici - EX D.Lgs. 81/2008
CIG

Il Responsabile del Settore n. 3 — Servizi Tecnici e Vigilanza

—  Visto il Decreto Legislativo n. 81/2008 ed in particolar modo gli artt. 17, 31,32,33, in merito alla designazione da parte
del Datore di Lavoro del Responsabile della Sicurezza, Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) e alla organizzazione del
servizio di prevenzione e protezione, ai requisiti professionali richiesti per la figura di R.S.P.P. e i compiti che lo stesso
deve svolgere, nonché alle priorita con cui si debba procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio;

- Visto il D.Lgs. 106/2009 recante disposizioni integrative e correttive del D.Lgs. §1/2008;

—  Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione del Reésponsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezionz e del Medico Competente ai sensi del D. L.vo 81/2008, in possesso dei requisiti professionali di cui all’art. 32
.del citaio decreto legislativo;

—  Conviderato che all’interno del Comune di Seminara (RC) non vi sono figure professionali idonee ad esperire tale
incarico;

—  Viste le linee guida attuative del nuovo codice degli appalti “Procedure per I’affidamento dei contrafti pubblici di
importo inferiore alla soglia di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di
operatori”;

— Ritenuto opportuno eseguire un’indagine -di mercato, art. 36 D.Lgs. del 18 Aprile 2016 n. 50 a scopo puramente
esplorativo attraverso idonee forme di pubblicita, nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e parita di trattamento;

AVVISA

—  che si nrocederd, a mezzo della presents indagine di mercato, all’individuazione di professionisti o di "2 societd di
servizi di prevenzione e protezione che fori.’sca i seguenti servizi:

—  servizio tecnico e di gestione documentale per !a gestione della Salute ¢ della Sicurezza sui luoghi di lavoro;

—  servizio di prevenzione e protezione nei luoghi di lavoro;

—  servizio di sorveglianza sanitaria nei luoghi di lavoro.



» predisposizione di cartella/libretto sanitario individuale e consegna degli esiti degli ASP in copia alla ditta ed al
lavoratore/addetto visitato;

« assistenza alla ditta per la verifica dello scadenzario degli ASP;

e consulenza in merito alla normativa di riferimento.

Attivita di Sorveglianza Sanitaria con assunzione di responsabilita per l'attivita di medicina del lavoro:
+ predisposizione di lettera per la nomina diretta tra il Medico Competente designato e I'Azienda;
» eventuale certificazione e denuncia di malattia professionale;
» eventuale relazione annuale alla azienda socio sanitaria;
e compilazione certificati di idoneita specifici alla mansione, etc;
«  attivita di collaborazione, organizzazione e consulenza al Datore di Lavoro cosi come contemplate dall'art. 25 del
dlgs. 81/2008 e succ. modifiche;
e sopralluogo annuale degli ambienti di lavoro;
« partecipazione alla Riunione periodica annuale;
» redazione del Piano Sanitario Aziendale.

3. DURATA DEL SERVIZIO
Tre anni dalla sottoscrizione del contratto.

II Comune di Seminara ha facolta di prorogare il servizio, ai sensi dell’art. 106 comma 11 del D Lgs 50/2016 ss.mm.ii.
limitata al tempo strettamente necessario per I'individuazione di nuovo soggetto cui affidare il servizio in parola, notificando
detta proroga entro trenta giorni precedenti la scadenza del contratto.

4, IMPORTO A BASE DEL SERVIZIO
Euro 15.000,00 per tre anni (comprensivo di iva o oneri previdenziali e assistenziali).
In base a specifiche esigenze del Comune di Seminara (RC) potranno essere richieste ulteriori prestazioni che verranno

quotate a parte rispetto a quanto sopra indicato.
L’importo sara liquidato annualmente in seguito alla consegna di fattura eletironica, previa verifica ed accertamento

delle prestazioni eseguite.
5. CRITERIO DI SELEZIONE DELL’OFFERTA

11 criterio di aggiudicazione prescelto & quello del prezzo pill basso, ai sensi dell’art. 95, comma 4, lett. ¢) del D Lgs
n.50/2016.

Il servizio potra essere affidato, a seguito di valutazione, anche in presenza di una sola domanda valida Saranno considerate
non prodotte le candidature pervenute in ritardo, per qualsiasi causa, rispetto al termine perentorio previsto dal presente
avviso;

non corredate dalla documentazione richiesta.

6. REQUISITI PER PARTECIPARE ALL’INDAGINE

Sono ammessi a partecipare all’indagine in oggetto coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisiti (da dichiarare
tramite il modello allegato):

Requisiti generali:
Insussistenza di cause di ¢sclusione previste ex art, 80 D Lgs 50/2016;

Requisiti Tecnico-Professionali:
Essere in possesso dei requisiti professionali di cui, rispettivamente, all’art. 32 e all’art. 38 del.D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.;
abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione negli appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti professionali per
I’oggetto dell’incarico;

Capacita economico-finanziaria

Attestazione di sottoscrizione di idonea polizza di copertura assicurativa contro i rischi professionali



1. PROCEDURA

Il presente avviso La presente indagine non costituisce una procedura di gara, ma & una mera indagine di mercato volta a
conoscere 1 soggetti in possesso delle qualitd e dei requisiti necessari per svolgere I’incarico in oggetto. Pertanto il presente
atto non vincola in alcun modo Ja FBRB che procederd, ad individuare, tra coloro che hanno partecipato alla presente
indagine, il soggetto ritenuto pitl idoneo a volgere I*incarico.

Si procedera anche in presenza di una sola manifestazione di interesse.

In ogni caso il Comune di Seminara (RC) si riserva la facolta di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al
presente avviso esplorativo, nonché di non dar seguito all’attivazione della procedura relativa al presente avviso esplorativo,
senza che i soggetti che si siano dichiarati interessati possano avanzare, nemmeno a titolo risarcitorio, alcuna pretesa e diritto
di sorta.

2. OGGETTO DELL’AVVISO

Il presente avviso ha per oggetto il servizio di prevenzione e protezione dei rischi e la designazione del Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi e del Medico Competente di cui al D.lgs. 81/2008 per il Comune di Seminara
riferito, ad oggie a

n. 6 dipendenti di ruolo

n. 23 dipendenti ex LPU/LSU con contratto a tempo determinato

n. 14 percettori di mobilitd con contratto fino al 31.10.2019

Sede del Comune di Seminara Piazza Vittorio Emanuele II1.

In particolare:
A. SERVIZIO TECNICO E DI GESTIONE DOCUMENTALE PER LA GESTIONE DELLA SALUTE E DELLA

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO:

« redazione del DVR esistente e del Piano di gestione emergenze, per le parti che lo richiedono;
o definizione di procedure di sicurezza ed elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e
protettive per la sicurezza degli ambienti, macchinari, attrezzature e dispositivi di protezione individuali e collettivi;
« stesura e revisione del piano d’emergenza, comprensivo delle procedure di evacuazione e I’assistenza alle relative
esercitazioni pratiche;
« predisposizione di materiali informativi per i lavoratori;
« supporto costante al Datore di Lavoro per qualsiasi problematica inerente la salute, la sicurezza dei lavoratori;
B. SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO:
L’assunzione dell’incarico comprendera I’attuazione delle seguenti prestazioni:

e esame delle documentazioni relative agli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto;

e individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la sicurezza e la
salubrita degli ambienti di lavoro;

« proposta di programmi di informazione e formazione obbligatoria dei lavoratori;

«  partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché della riunione
periodica di cui all’art.35;

e informativa ai lavoratori di cui all’art.36;

« sopralluoghi necessari a valutare i rischi anche per redazione/revisione del DVR (per le parti che lo richiedano), in
collaborazione con il Medico Competente e RLS;

« assistenza nei rapporti con gli enti proprietari degli edifici e con le istituzioni preposte alle emergenze;

« eventuali sopralluoghi richiesti dal Datore di Lavoro, su chiamata, per insorgenza di interventi non procrammablh
ed urgenti;

« partecipazione, elaborazione di reportistica, verbalizzazione e quanto necessario ad attestare la regolarita della
Riunione periodica annuale.

C. SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA NEI LUOGHI DI LAVORO:

Medico autorizzato (Possesso dei requisiti previsti dall’art. 38 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.).

L’assunzione dell’incarico comprendera |’attuazione delle prestazioni di cui all’art. 25 del D.Lgs. 81/2008 e le relative visite
mediche ai lavoratori secondo il calendario che verra stabilito di comune accordo tra il medico ab111tato e il Comune di
Seminara (RC) in particolare con i seguenti compiti o Visite mediche:

Accertamenti Sanitari Periodici (ASP)

e esecuzione da parte del Medico Competente “degli accertamenti sanitari periodici;




Aver svolto nel triennio 2016-2018 il servizio oggetto del bando per la durata di almeno un anno: il requisito dovra essere
provato, nell’eventuale aggiudicazione, mediante la produzione di un elenco di servizi analoghi a quello oggetto
dell’appalto, con indicazione dei contenuti, dell’attivita svolta, dei rispettivi importi, date e destinatari.

7. TERMINI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

I soggetti interessati ed in possesso dei requisiti di cui al punto 6 dovranno far pervenire, entro e non oltre le ore 12.00 del
19/02/2019, la propria manifestazione di interesse (Allegato 1), esclusivamente tramite PEC al seguente indirizzo:
protocollo.seminara@asmepec.it

L’oggetto della P.E.C., a pena di esclusione, dovra recare la seguente dicitura: “Indagine di mercato per individuazione
RSPP e Medico competente”.

Le manifestazioni di interesse che dovessero pervenire oltre il suddetto termine non saranno prese in considerazione e
saranno trattate come non pervenute.
Responsabile Unico del procedimento ¢ il Geom. Antonio Guido Panella.

Il presente avviso & pubblicato sull’Albo Pretorio del sito internet del Comune di Seminara (RC)
www.comune.seminara.rc.it — e alla sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di Gara e Contratti.

Nel caso in cui il numero delle manifestazioni di interesse sia superiore a 5, saranno invitati al massimo n. 5 operatori,
selezionati con sorteggio.
Ogni comunicazione sara pubblicata sul sito web del Comune di Seminara (RC) e avra valore di notifica agli interessati.

8. TRATTAMENTO DATI

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e del Reg EU 679/2016, il trattamento dei dati personali forniti dai partecipanti alla
presente indagine & finalizzato esclusivamente all’espletamento della procedura in oggetto e avverra con I’utilizzo anche
delle procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, anche in caso di
comunicazione a terzi.

1l conferimento dei dati richiesti & necessario per valutare i requisiti di partecipazione alla gara, pena I’esclusione dalla
stessa.

Ai partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui all’informativa allegata alla presente, in particolare il diritto di accedere ai
propri dati personali, di chiederne la rettifica, I’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in
violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste a questo Ufficio,
titolare del trattamento dei dati stessi.

9. INFORMAZIONI E CHIARIMENTI

Eventuali chiarimenti circa 1’oggetto dell’affidamento e della documentazione da produrre potranno essere richiesti per
iscritto entro e non oltre il giorno 15/02/2019 inviando la richiesta alla seguente mail ufficio.tecnico@comune.seminara.rc.it,
specificando nell’oggetto chiaramente il riferimento alla presente manifestazione di interesse “Manifestazione interesse
RSPP e Medico competente”.

Le risposte saranno pubblicate in forma anonima sul sito internet - del Comune di Seminara (RC)
www.comune.seminara.rc.it — e alla sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di Gara e Contratti.

Si allega schema Manifestazione di interesse

Seminara (RC), 0‘)7.02 . Z& (?

11 Responsabile sel

Copia firmata presso 1’Ufficio Tecnico



CARTA INTESTATA

ALLEGATO 1

Al Comune di Seminara

Piazza Vittorio Emanuele I1I

89026 Seminara (RC)

P.E.C. protocollo.seminara@asmepec.it

OGGETTO: INDAGINE DI MERCATO PER SELEZIONARE IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE
E PROTEZIONE (RSPP) E DEL MEDICO COMPETENTE EX D.Lgs. 8§1/2008 PRESSO IL COMUNE DI SEMINARA
RC)

TI/a SOMOSCITHO/E verrvieereeiiaiirieieeiraneeererannenes 1210 J RN ] P Residente
Beeranensnnnnneeiennnnaes 1 IR AT R Nuverrrenns Codice fiscale ...covvvereiieiiiiiiiniiiienennes Partita
TVA e in qualita di legale rappresentante di ..........cooeviiiiiiiiiiiiiiiiiit s sede
€CAlE @ .iieiiirrienneinniaennns N VIE iviieninienneenricneriecciiaeeareianees R Y E S e mail
............................... PEC oiiiiiiiiiiiiiieennens

Visto I’avviso di indagine di mercato per I’individuazione del Responsablle del Servizio di Prevenzione e Protezione el
Comune di Seminara pubblicato sul sito del Comune in data

consapevole che la presente istanza & finalizzata solo a manifestare un interesse alla
partecipazione alla gara riguardante I’assegnazione del servizio in oggetto;

consapevole delle responsabilita ex D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci

COMUNICA

La propria manifestazione d’interesse ad essere ammesso alla gara per 1’aggiudicazione del servizio di RSPP e del Medico
competente.

A tal fine dichiara ai sensi degli artt. 45 e 46 del DPR 445/2000 e successive modificazioni:

che non sussistono cause di esclusione previste ex art. 80 D Lgs 50/2016;
di essere in possesso delle capacita e dei requisiti professionali di cui all’art, 32 e 38 del D.Lgs. 81/2008;

I’assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino I’interdizione dai pubblici uffici o
|’incapacita di trattare con la pubblica amministrazione;

di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione ed iscrizione negli appositi albi previsti dai vigenti
ordinamenti professionali per ’oggetto dell’incarico;

di aver sottoscritto idonea polizza di copertura assicurativa contro i rischi professionali;
di aver ricevuto nel triennio 2016-2018 la nomina di RSPP per la durata di almeno un anno.

Il/La sottoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni inerenti la procedura di gara vengano inviate, a mezzo P.E.C., al
seguente Indirizzo: ....ooooviviieiniiiiinns (se diverso dal precedente)

Allega :

copia di un documento di riconoscimento in corso di validita
informativa trattamento dati personali sottoscritta.

Luogo e data, Firma del dichiarante (leggibile)




INFORMATIVA per il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art 13 del Regolamento europeo n. 679/2016

1. Premessa

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, il Comune di Seminara, in qualita di “Titolare” del trattamento,
¢ tenuta a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali.

2. ldentita e i dati di contatto del titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa & il Comune di Seminara, con sede in Piazza
Vittorio Emanuele I1I — pec: protocollo.seminara@asmepec.it . il quale in qualita di titolare trattera i dati personali conferiti
con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, per le finalita previste dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD),
in particolare per I’esecuzione dei propri compiti di interesse pubblico o comunque connessi all’esercizio dei propri pubblici
poteri, ivi incluse le finalita di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici.

3. Il Responsabile della protezione dei dati personali

Il Comune di Comune di Seminara ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la societa ASMENET
CALABRIA S.C.A.R.L. (asmenetcalabria@asmepec.it)

4. Responsabili del trattamento

L’Ente puo avvalersi di soggetti terzi per I’espletamento di attivita e relativi trattamenti di dati personali di cui I’Ente ha la
titolarita. Conformemente a quanto stabilito dalla normativa, tali soggetti assicurano livelli esperienza, capacita e affidabilita
tali da garantire il rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, ivi compreso il profilo della sicurezza dei dati.
Vengono formalizzate da parte dell’Ente istruzioni, compiti ed oneri in capo a tali soggetti terzi con la designazione degli
stessi a “Responsabili del trattamento”. Vengono sottoposti tali soggetti a verifiche periodiche al fine di constatare il
mantenimento dei livelli di garanzia registrati in occasione dell’affidamento dell’incarico iniziale.

5. Soggetti autorizzati al trattamento

I Suoi dati personali sono trattati da personale interno previamente autorizzato e designato quale incaricato del trattamento, a
cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus operandi, tutti volti alla concreta tutela dei tuoi
dati personali.

6. Finalita e base giuridica del trattamento

Il trattamento dei suoi dati personali viene effettuato dal Comune di Seminara per lo svolgimento di funzioni istituzionali e,
pertanto, ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. €) non necessita del suo consenso.

I dati personali sono in relazione al procedimento ed alle attivita correlate.

7. Destinatari dei dati personali

I suoi dati personali potranno essere comunicati ad altri Enti competenti di cui si avvale il Comune, al solo scopo di
procedere all’istruttoria della pratica.

8. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE

I suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori dell’Unione europea.

9. Periodo di conservazione

I suoi dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalita sopra
menzionate. A tal fine, anche mediante controlli periodici, viene verificata costantemente la stretta pertinenza, non
eccedenza e indispensabilita dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o all’incarico in corso, da instaurare o cessati,
anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano
eccedenti o non pertinenti o non indispensabili non sono utilizzati, salvo che per I’eventuale conservazione, a norma di
legge, dell’atto o del documento che li contiene.

10. I suoi diritti

Nella sua qualita di interessato, Lei potra, in qualsiasi momento, esercitare i diritti:

di richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente informativa

di accesso ai dati personali;

di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano (nei casi previsti dalla
normativa);

di opporsi al trattamento (nei casi previsti dalla normativa);

alla portabilita dei dati (nei casi previsti dalla normativa);

di revocare il consenso, ove previsto; la revoca del consenso non pregiudica la liceita del trattamento basata sul consenso
conferito prima della revoca;

di proporre reclamo all’autorita di controllo (Garante Privacy);

di dare mandato a un organismo, un’organizzazione o un’associazione senza scopo di lucro per I’esercizio dei suoi diritti;

di richiedere il risarcimento dei danni conseguenti alla violazione della normativa.

11. Conferimento dei dati

I conferimento dei Suoi dati ¢ facoltativo, ma necessario per le finalita sopra indicate. 11 mancato conferimento comportera
I’impossibilita di procedere all’istruttoria da Lei richiesta.




