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COMUNE DI SEMINARA

Citta metropolitana di Reggio Calabria

SETTORE 1°

OGGETTO: Elezione dei membri italiani nel parlamento europeo del 26.05.2019 - Incremento dotazione orario
per il messo comunale f.f. dipendente Bruzzese Domenico.

Il giorno 11 del mese di maggio dell’anno 2019 nella sede comunale

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1°
(Decreto del Sindaco n. 07/2019)

Visto il D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 ¢ smi;
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 ¢ smi;
Visto il D.Lgs. 150/2009(legge Brunetia);

Vista la delibera del Consiglio Comunale n. 24/2019 con la quale ¢ stato approvato,tra I'altro,il bilancio di previsione anno
2019;

Vista la delibera del Giunta Comunale n. 07/2019 con la quale € stato approvato il PEG provvisorio anno 2019;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 222.03.2019, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 71 del
25.03.2019, di convocazione dei comizi per I'elezione dei membri italiani nel parlamento curopeo del 26.05.2019;
Richiamate integralmente,per le parti non in contrasto,le determinazioni n. 40/2019(R.G. 98/2019) ¢ n. 53/2019(R.G.
121/2019);

Considerato che per urgenti esigenze di servizio elettorale,causa anche I'assenza del messo titolare e del sostituto.si € reso
necessario nominare un nuovo messo provvisorio nella persona del dipendente Bruzzese Domenico;




Rilevato altresi,che in ottemperanza alla circolare prot. 0059488 dello 08.05.2019 della Prefettura si rende necessario
autorizzare la partecipazione al corso relativo alla trasmissione dati con procedura SIEL,oltre alla responsabile del
procedimento elettorale,anche la dipendente signora Cambareri Annunziata;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, dover rimodulare il monte orario del dipendente in questione per la maggiore attivita
assegnata;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”, e successive modilicazioni;

Visto il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi ;

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita;

Verificata la rcgolarita tecnica ¢ la correttezza dell’azione amministrativa del presente provvedimento, ai sensi del vigente
regolamento sul sistema integrato dei controlli interni di cui alla delibera n.01/2013 del Commissario Straordinario;

Per i motivi di cui sopra
DETERMINA

Di rimodulare il monte ore dei seguenti dipendenti come di seguito:

- Bruzzese Domenico portando lo stesso da 14 a 21 ore complessivi;

- Cambareri Annunziata da 10 ore a 14 ore complessivi;
Di ribadire ancora una volta che la validita del servizio ¢ legata strettamente all’assolvimento dei compiti assegnati con
specifica formale turnazione oraria e di mansione per i dipendenti autorizzati;
Di accertare,ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 183,comma 8.del D.Lgs. 267/2000.che il crono programma ¢
compatibile con i vincoli di finanza pubblica di cui all’art.1.commi 707-734.della L. 208/2015;

Di trasmettere copia del presente prgvvedimento all ‘ufficio delibere ¢ determine per la pubblicazione all'Albo Pretorio
on-line per 15 giorni consecutivi ¢f nella sezione “Amministrazione Trasparente™ - softosezione "Provvedimenti” -
“Provvedimenti Dirigenti”, ai sensi flell'art.23, ¢.1, 2 del D. Lgs. n.33/2013.
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